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REGULAMIN PROJEKTU | REKRUTACJI

Projekt pt.: ,,Szkota przysztosci — rozwijamy kompetencje kluczowe uczniow Szkoty Podstawowe;j
we Fromborku” Realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Wielkopolskiego na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej2 Edukacja; Dziatanie: 2.2 Podniesienie
jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych ucznidéw;
Poddzialanie: 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozw¢j kompetencji
kluczowych uczniow — projekty konkursowe, Tytul projektu ,,Szkola przyszlosci — rozwijamy
kompetencje kluczowe uczniéow Szkoly Podstawowej we Fromborku”, realizowany w okresie
od 01.09.2018r. do 30.06.2020r.

Regulamin zawiera:

I. Opis specyfiki projektu.

Il. Kryteria uczestnictwa w projekcie.

I11. Procedury rekrutacyjne.

IV. Zasady organizacji zajgé

V. Warunki uczestnictwa i rezygnacji z udziatu w projekcie.

I. Opis specyfiki projektu.

1. Projekt jest realizowany w okresie od 01.09.2018 r. do 30.06.2020 r. na podstawie Umowy
o dofinansowanie projektu.

2. Projekt finansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz z budzetu panstwa.

3. Projekt obejmuje Szkote Podstawowsg im. Mikotaja Kopernika w Zespole Szkot we Fromborku
ul. Katedralna 9, 14-530 Frombork.

4. Gloéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji kluczowych w zakresie ksztalttowania
I rozwijania u uczniéw kompetencji kluczowych niezbednych na rynku pracy, rozwijanie
wlasciwych postaw 1 umiejetnosci, oraz zniwelowanie deficytow ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepelnosprawnoscia, a takze podniesienie kompetencji
zawodowych nauczycieli oraz zdobycie wiedzy na temat wspierania efektywnej edukacji dzieci
1 rozwijania ich zainteresowan przez rodzicow.

5. W ramach projektu zatozono:

1) przeprowadzenie zaje¢ dla uczniow Szkoty Podstawowej we Fromborku:
a) Zajecia dla uczniow w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych:
— zajecia z jezyka angielskiego: 4 grupy x 80 zajeé/grupa;
— zajecia matematyka: 1 grupa x 80 zajec/grupa;
— zajecia matematyka-odkrywanie: 4 grupy x 80 zajec/grupa;
— zajecia matematyka-inspiracje: 1 grupa x 80 zajec¢/grupa;
— zajecia informatyczne 3 grupy x 80 zajeé/grupa;
— zajecia rozwijajace kompetencje cyfrowe w tym bezpieczenstwo W cyberprzestrzeni:
1 grupa x 80 zajec/grupa.
b) Zajecia dla ucznidéw metoda eksperymentu:
— matematyka metodg eksperymentu: 1 gr. X 80 zajec¢/grupa;
— przyroda metodg eksperymentu: 2 grupa x 80 zajeé/grupa;
— chemia metodg eksperymentu: 1grupa x 80 zaj¢é/grupa;
— fizyka metodg eksperymentu: 1grupa x 80 zajeé/grupa;

Projekt wspolfinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego 2014-2020



— biologia metodg eksperymentu: 1grupa x 80 zajec/grupa,
— matematyka w kuchni: 1 grupa x 80 zajeé/grupa.

2) przeprowadzenie zaj¢¢ dla nauczycieli Szkoty Podstawowej we Fromborku:

a) Jak skutecznie pracowac¢ z uczniem w ramach kompetencji kluczowych niezbednych do
poruszania si¢ po rynku pracy (TIK, matematyczno-przyrodniczych, jezyki obce)
1 grupa x 40 godz./grupa;

b) Wykorzystanie metod eksperymentu w dydaktyce dla nauczycieli przedmiotow
przyrodniczych
1grupa x 20 godz./grupa.

c) Wykorzystanie w nauczaniu e-podrecznikow badz  e-zasobow/e-materiatow
dydaktycznych stworzonych dzigki EFS w latach 2007-2013 i/lub 2014-2020,
dopuszczonych do uzytku szkolnego przez MEN 1 grupa x 20 zajeé/grupa.

d) Obstuga urzadzen cyfrowych oraz sprzetu informatycznego, w tym mobilnego,
zakupionego do szkot w ramach wsparcia EFS 1 grupa x 20 zajecé/grupa.

e) Wykorzystanie narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym 1 grupa x 20
zajec/grupa.

f) Edukacja w zakresie bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni 1 grupa x 20 zajegc/grupa.

g) Nowe metody ksztalcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych 1 grupa x 20
zajec/grupa.

3) Zajecia warsztatowe ksztalcagce kompetencje wychowawcze rodzicow: 4 grupy X 4
zajec/grupa.
4) Wyjazdy edukacyjne dla uczniéw obejmujace ksztattowanie kompetencji matematycznych
I przyrodniczych:
a) Wyjazd do Centrum Nauki Hewelianum w Gdansku dla 56 uczniow (w tym wystawy
1 zajecia edukacyjne);
b) Wyjazd do Centrum Nauki Eksperyment w Gdyni dla 56 uczniow (w tym zwiedzanie
wystawy i zajecia edukacyjne).

I1. Kryteria uczestnictwa w projekcie.
Profil Uczestnika Projektu
a) Grupag docelowg projektu jest 134 uczniéw (64dz, 70ch), w tym 45 uczniow (20dz, 25ch) ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi z terenu gminy, ktorzy wymagaja wsparcia.
b) Wsparcie kierowane jest do 13 nauczycieli (11K, 2M) ze szkoty objetej projektem.
c) Wsparcie kierowane jest do 20 rodzicow (15K; SM) ze szkoty objetej projektem.

I11. Procedury rekrutacyjne.
1. Rekrutacja odbedzie si¢ we wrze$niu 2018r.
2. Etapy rekrutacji:
1) spotkanie z uczniami i rodzicami w celu rozpowszechnienia informacji o projekcie na
terenie szkoty;
2) zgloszenia ucznia do udziatu w projekcie dokonuje rodzic u wychowawcy;
3) wypehienie  dokumentow  rekrutacyjnych  (deklaracja, formularz  zgloszeniowy,
o$wiadczenie, umowa);
4) zapoznanie si¢ z regulaminem projektu, dostgpnym do wgladu w sekretariacie szkoty oraz
na stronie internetowej szkoty;
5) zebranie komisji rekrutacyjnej w skladzie: Dyrektor, wicedyrektor, pedagodzy,
w celu przeanalizowania ztozonej dokumentacji i zakwalifikowania uczniéw i rodzicow do
udzialu w projekcie;
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6) zebranie komisji rekrutacyjnej w sktadzie: nauczyciel Zespotu Szkot, przedstawiciel organu
prowadzacego, W Celu przeanalizowania dokumentow 1 zakwalifikowania do projektu,
w przypadku rekrutacji nauczycieli;

7) spotkanie Dyrektora i nauczyciela prowadzacego zajecia z rodzicem w celu zakonczenia
procesu rekrutacji, podpisanie dokumentoéw rekrutacyjnych przez Dyrektora i rodzica.

Zasady przyjmowania zgloszen:

1) komplet dokumentow rekrutacyjnych nalezy zlozy¢é osobiscie w biurze projektu
mieszczacym si¢ w Zespole Szkot we Fromborku, ul. Katedralna 9, 14-530 Frombork.

Na komplet dokumentow rekrutacyjnych skladaja sie:

— formularz zgloszeniowy;

— o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych,

— deklaracji uczestnictwa w projekcie.

2) dodatkowo po zakwalifikowaniu si¢ do projektu, Uczestnik projektu zobowigzany bedzie
do podpisania Umowy uczestnictwa nie pozniej niz w pierwszym dniu otrzymania
wsparcia.

Zgloszenia sg akceptowane 1 przekazywane do oceny przez Komisje Rekrutacyjne na

podstawie nast¢pujacych kryteriow:

1) zlozenie kompletu poprawnie wypetnionych dokumentow rekrutacyjnych;

2) zlozenie ww. dokumentow do dnia 27 wrzesnia 2018 r. do godz. 15.00.

Zlozenie zgloszenia nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem kandydata do udzialu

w projekcie.

Zasady zakwalifikowania kandydata do udziatu w projekcie:

1) kwalifikacj¢ kandydatéw na uczestnikow projektu prowadzi Organizator;

2) kwalifikacja prowadzona bedzie sposrod osob, ktore spetniajag kryteria formalne i wypetnig
wymagany komplet dokumentow.

Kwalifikacja uczestnikow bedzie prowadzona z uwzglgdnieniem nastgpujacych kryteriow:

1) Uczniowie:

— uczen z niepelnosprawnos$cig - 5 pkt.

— uczen pobierajacy stypendium socjalne - 4 pkt.

— uczen korzystajacy z dozywienia w szkole - 3 pkt.

— uczen majacy trudnosci w uczeniu si¢ - 2 pkt.

— uczen zdolny, ktory ma osiggnigcia w konkursach, olimpiadach - 1 pkt.,

2) Nauczyciele:

— niski staz zawodowy - 2 pkt,
— niskie kompetencje w zakresie oferowanego wsparcia uczniow — 5 pkt.

3) Rodzice:

— Rodzice dzieci szczegdlnie uzdolnionych lub dzieci z Specjalnymi Potrzebami
Edukacyjnymi - 2 pkt.
— Rodzice pobierajgcy $wiadczenia socjalne - 1 pkt.

Do projektu zakwalifikowani zostang kandydaci, ktorzy otrzymaja najwigkszg liczbe punktow.

W przypadku wigkszej liczby osob niz przewidziana w projekcie, Organizator utworzy listy

rezerwowe uczestnikow. W przypadku rezygnacji osob zakwalifikowanych na ich miejsce

wprowadzone zostang 0soby z listy rezerwowej 0 ile rodzice potwierdza che¢é uczegszczania
dziecka.

Rekrutacja nauczycieli: zgloszenie nauczyciela, wypetnienie dokumentéw rekrutacyjnych,

zakwalifikowanie do udziatu w projekcie, podpisanie umowy.

Rekrutacja rodzicéw: zgloszenie rodzica, wypetnienie dokumentow rekrutacyjnych,

zakwalifikowanie do udziatu w projekcie, podpisanie umowy.

Osoby, ktore nie zakwalifikuja si¢ do udzialu w projekcie oraz nie znajda si¢ na liscie

rezerwowej nie otrzymajg osobnego zawiadomienia.
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IV. Zasady organizacji dodatkowych zajeé: Zajecia odbywaé sie beda 1 lub 2 razy w tygodniu
po 45 min zgodnie z ustalonym harmonogramem:

1. Zajecia beda odbywac od poniedziatku do pigtku w godzinach popotudniowych.

2. Dla uczniéw dojezdzajacych zostang zorganizowane dowozy.

3. Szczegbdtowy plan zajec zostanie ustalony po przeprowadzonej rekrutacji.

V. Warunki uczestnictwa i rezygnacji z udzialu w projekcie.
1. Uczestnik projektu zobowigzany jest do:
1) zapewnienia regularnego, punktualnego aktywnego udziatu swojego dziecka w zajeciach;
2) wypehiania ankiet zwigzanych z realizacja projektu i monitorowaniem jego pozniejszych
rezultatow.

2. Uczestnictwo w projekcie nie upowaznia rodzica/opiekuna, dziatajgcego we wiasnym imieniu
lub w imieniu dziecka, rodzica lub nauczyciela biorgcego udziat w projekcie do czynnosci
kontrolnych wobec Organizatora.

3. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udzialu w projekcie, poza udokumentowanymi
przypadkami zdrowotnymi lub losowymi, rodzic/opiekun dziecka zobowigzany jest do pomocy
w znalezieniu innej osoby na jego miejsce.

4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udzialu w projekcie, poza udokumentowanymi
przypadkami zdrowotnymi lub losowymi, uczestnik (nauczyciel/rodzic) zobowigzany jest do
pomocy w znalezieniu innej osoby na jego miejsce, jak rowniez zobowigzany jest do zwrotu
kosztow poniesionych przez organizatora.
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